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przedstawiciel interesariuszy
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1. dr Jerzy Zamojski przedstawiciel n-li akademickich
2. dr Ryszard Mochocki przedstawiciel n-li akademickich
3. dr Malgorzata Garstka przedstawiciel n-li akademickich
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5. dr Witold Sokata przedstawiciel n-li akademickich
6. dr Marek Szewczyk przedstawiciel n-li akademickich

Opis dziatan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Spotkania WKJK:
W okresie od 01 pazdziernika 2015 r. do 30 czerwca 2016 r. WKIK spotkata si¢ siedmiokrotnie, wszystkie
posiedzenia zostaty zaprotokotowane.
W celu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia na WPAIZ i w oparciu o procedury UKJK w roku akademickim
2015/2016 zostaly zrealizowane nastepujace zadania:
1) opracowano i zatwierdzono terminarz hospitacji zaje¢ dydaktycznych, z przeprowadzenia ktorych
WZJK opracowat zbiorcze zestawienie wynikow, zatwierdzone przez WKIJK,
2) przyjeto harmonogram wydzialowych ocen wewnetrznych na rok akademicki 2015/2016, z
przeprowadzenia ktorych sporzadzono raporty zatwierdzone przez WKIJK,
3) przyjeto harmonogram posiedzen WKIJK na rok 2016
Zadania dydaktyczne:
1) zaopiniowano wniosek w sprawie uruchomienia nowego kierunku studiow pierwszego stopnia
Stosunki migdzynarodowe,
2) zaopiniowano wnioski w sprawie modyfikacji programéw ksztalcenia na kierunkach studiow
prowadzonych na Wydziale,
3) zaopiniowano wnioski w sprawie programow ksztalcenia na kierunkach: Administracja oraz
Finanse i rachunkowo$¢ studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
4) zaopiniowano wnioski w sprawie powotania nowych studiéw podyplomowych oraz stanowigcych
kolejna edycje,
5) zaopiniowano wniosek w sprawie modyfikacji programu ksztafcenia na studiach podyplomowych
Place i1 prawo pracy,
6) zaopiniowano ramowe programy praktyk zawowodych dla kierunkéw studiéw prowadzonych na
WPAIZ,
7) zaopiniowano ustalenie kierunkéw, poziomow, profili i form studiéw, na ktérych mogg by¢
potwierdzane efekty uczenia.
Zadania dydaktyczne byly przedmiotem obrad Rady Wydziatu Prawa, Administracji i Zarzadzania i zostaty
przyjete do realizacji w formie uchwat.
W dniu 26.02.2016 r. odbyfa si¢ ocena wewngtrzna przeprowadzona przez UKJK. Ocenie podlegaty:
prowadzenie dokumentacji przez WKIK, KZPK i RW oraz realizacja procedur zwigzanych z
zapewnieniem jakosci ksztalcenia na WZiA. Raport oceny wewnetrznej nie zawiera kart niezgodnosci.
W roku akademickim 2015/2016 zostaly przeprowadzone oceny wewngtrzne na prowadzonych przez
WPAIZ kierunkach studiéw. Ocenie podlegaty:
a) program studiow,
b) karty przedmiotow,
c) dokumentacja dot. studiow podyplomowych,
d) porozumienia dotyczace praktyk zawodowych,
e) protokoty z posiedzen Kierunkowych Zespotdéw ds. Programow Ksztatcenia,
f) realizacja hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
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g) dyscyplina odbywania zaj¢¢ dydaktycznych,
h) udostepnienie opisu sylwetki absolwenta zgodnej ze specjalnoscia (strona internetowa Instytutu).
WKJK do dnia dzisiejszego nie otrzymala odpowiedzi na zadane podczas kontroli pytania.

Ocena i weryfikacja osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia:
Weryfikacja osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia zostala przeprowadzona w oparciu o ankiety
wypelniane przez studentéw oraz nauczycieli akademickich.
Instytut Nauk Politycznych - w semestrze zimowym w roku akademickim 2015/2016 zostata
przeprowadzona: ankieta osiggnigé przedmiotowych efektow ksztalcenia dla nauczyciela akademickiego
oraz ankieta osiggnie¢ przedmiotowych efektow ksztalcenia dla studentow na poszczego6lnych rocznikach
studiow:
1. politologia, I r. I stopnia, spec. polityka regionalna, studia stacjonarne.
2. politologia, II r. II stopnia, spec. polityka bezpieczenstwa publicznego, studia stacjonarne.
W przypadku ankiet osiggnieé¢ przedmiotowych efektow ksztalcenia dla nauczyciela, gldwne uwagi
dotyczyly liczby godzin lektoratu (zwigkszenie liczby godzin kontaktowych).
Jezeli chodzi o ankiety osiggnigé przedmiotowych efektow ksztalcenia dla studentéw to gtdwne uwagi
dotyczyly liczby godzin kontaktowych lektoratu oraz zbyt wysokiego poziomu egzaminu z j¢zyka obcego
(kier. politologia, II rok I stopnia, studia stacjonarne, spec. polityka regionalna 40 Plus - s3 to studenci,
ktorzy dopiero na studiach spotkali si¢ z jezykiem np. angielskim i uczyli si¢ go od podstaw, przewidziana
w planie studiéw ilos¢ godzin lektoratow jest dla nich niewystarczajaca, aby przygotowa¢ si¢ do egzaminu
certyfikacyjnego. Podjeto decyzje, ze na III roku studiow beda mieli warunki z jezykow i dodatkowe
godziny nauki, ktore pozwola im zaliczy¢ ten przedmiot.
Bezpieczenstwo narodowe
I. bezpieczenstwo narodowe, II r. [ stopnia, spec. system obronny RP, studia stacjonarne.
2. bezpieczenstwo narodowe, II r. I stopnia, spec. zarzadzanie kryzysowe i ochrona ludnosci, studia
stacjonarne.
3. bezpieczenstwo narodowe, I r. I stopnia, spec. zarzadzanie kryzysowe i ochrona ludnosci, studia
niestacjonarne.
W przypadku ankiet osiggnie¢ przedmiotowych efektow ksztalcenia dla nauczyciela, giowne uwagi
dotyczyty liczby godzin lektoratu (zwigkszenie liczby godzin kontaktowych).
W przypadku pozostalych przedmiotéw zmiany semestru prowadzenia przedmiotu, korekty liczby godzin
przedmiotu, korekty liczby punktéw ECTS. Uwagi zglosili prof. UJK dr hab. Pawet Soroka, dr Rafat
Miernik.
Instytut Zarzadzania - kierunek Zarzadzanie - [ stopien
Lacznie analizowane byly efekty ksztalcenia ze wszystkich 12 przedmiotéw prowadzonych w 3

sem.
Studenci satysfakcjonujaco ocenili uzyskanie zatozonych efektow ksztalcenia. Liczbe godzin

kontaktowych i punktéw ECTS przypisanych poszczegdlnym przedmiotom studenci uznali za prawidtowa
oraz stwierdzili, iz liczebno$¢ studentéw w grupach wykladowych i ¢wiczeniowych pozwala uzyskac
zalozone przedmiotowe efekty ksztalcenia. Od 1,5 % do 3 % studentéw zasugerowato zwigkszenie liczby
godzin z niektérych przedmiotow oraz liczby punktéw ECTS. Od 1,5 % do 15 % studentow uznato, iz jest
za duzo punktow ECTS w dwoéch przedmiotach. Roéwniez 15 % studentéw uznalo liczbe godzin
kontaktowych za zbyt wysoka w jednym przedmiocie.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z 11 przedmiotow uznali za
satysfakcjonujace uzyskanie zatozonych efektow ksztatcenia. Natomiast 1 nauczyciel akademicki okreslit
uzyskanie zatozonych efektow ksztalcenia za satysfakcjonujace z wyjatkiem jednego efektu wiedzy,
ktorego uzyskanie uznat za niesatysfakcjonujace.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z 11 przedmiotow uznali liczbe godzin
kontaktowych i punktéw ECTS przypisanych przedmiotowi za prawidtowa. Natomiast w przypadku
jednego przedmiotu prowadzacy zajecia na studiach stacjonarnych uznat liczbe godzin kontaktowych i
punktéw ECTS przypisanych przedmiotowi za nieprawidiowa, podczas gdy prowadzacy zajecia na
studiach niestacjonarnych okreslit jako prawidtowa.

Wszyscy prowadzacy zajecia stwierdzili, iz liczebnos¢ studentéw w grupach wyktadowych i
éwiczeniowych pozwala uzyskaé zatozone przedmiotowe efekty ksztalcenia. Prowadzacy zajecia nie
zglosili zadnych uwag.
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Kierunkowy Zespot ds. Programéw Ksztalcenia jednoglosnie uznal, iz nalezy utrzyma¢ liczbe godzin
kontaktowych i liczbe punktéow ECTS przypisana przedmiotowi, do ktérego zglaszane byly uwagi, na
obecnym poziomie, ze wzgledu na maly procent zgtaszanych uwag.

Kierunek Zarzadzanie 11 stopien
Lacznie analizowane byly efekty ksztalcenia ze wszystkich 29 przedmiotéw prowadzonych na 3

sem.
Studenci satysfakcjonujaco ocenili uzyskanie zalozonych efektow ksztatcenia. Liczbe godzin

kontaktowych i punktéw ECTS przypisanych poszczeg6lnym przedmiotom studenci uznali za prawidiowa
oraz stwierdzili, iz liczebno$¢ studentéw w grupach wyktadowych i ¢wiczeniowych pozwala uzyskac
zalozone przedmiotowe efekty ksztalcenia.

Studenci zglosili nastepujace uwagi:

Od 1 % do 2 % studentéw uznato liczebno$é grup za zbyt duza, za zbyt duza liczbe godzin zajec
dydaktycznych oraz za zbyt mala liczbe godzin dydaktycznych. 1 % studentéw stwierdzit brak
indywidualnego podejécia prowadzacego zajecia do studenta. Wszyscy nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia dydaktyczne uznali za satysfakcjonujace uzyskanie zatozonych efektow ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z 25 przedmiotéw uznali liczbe godzin
kontaktowych i punktow ECTS przypisanych przedmiotowi za prawidlowa. Natomiast 4 prowadzacych
zajecia na studiach niestacjonarnych uznato za nieprawidfows.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z 28 przedmiotéw uznali, iz liczebnos¢
studentéw w grupach wyktadowych i ¢wiczeniowych pozwala uzyska¢ zalozone przedmiotowe efekty
ksztalcenia. Natomiast 1 z oséb prowadzacych seminarium magisterskie uznata, iz liczebnos¢ studentow w
grupach nie pozwala uzyska¢ zatozonych przedmiotowych efektow ksztalcenia.

Prowadzacy zglosili nastepujace uwagi: zwigkszenie liczby godzin kontaktowych na studiach
niestacjonarnych oraz przesuniecie przedmiotu w planie studiow.

W zwiazku z tym, iz zwigkszenie liczby godzin kontaktowych dotyczy studiéw niestacjonarnych, ktore
klada nacisk na prace samodzielna studenta, zespot postanowil utrzymaé dotychczasowa liczbe godzin.
Przesunigcie przedmiotu prawo gospodarcze po zakonczeniu zaje¢ z przedmiotu prawo handlowe zostato
juz uwzglednione w obowiazujacym planie studiow od r. ak. 2015/2016.

Kierunek Logistyka - I stopien

Lacznie analizowane byly efekty ksztalcenia ze wszystkich 9 przedmiotéw prowadzonych w 3
sem.

Studenci satysfakcjonujaco ocenili uzyskanie zatozonych efektow ksztatcenia. Liczbg godzin
kontaktowych i punktéw ECTS przypisanych poszczegdlnym przedmiotom studenci uznali za prawidtowa
oraz stwierdzili, iz liczebno$é studentéw w grupach wyktadowych i ¢wiczeniowych pozwala uzyskaé
zalozone przedmiotowe efekty ksztalcenia.

Studenci nie zglosili zadnych uwag.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z 8 przedmiotéw uznali za
satysfakcjonujace uzyskanie zatozonych efektow ksztalcenia. 1 prowadzacy zajecia uznal osiggniecie
niektorych efektow ksztalcenia za niesatysfakcjonujace.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z 8 przedmiotéw uznali liczbe godzin
kontaktowych i punktow ECTS przypisanych przedmiotowi za prawidlowa. Natomiast w przypadku
jednego przedmiotu prowadzacy zajecia na studiach stacjonarnych uznat liczbe godzin kontaktowych i
punktéw ECTS przypisanych przedmiotowi za prawidlowa, podczas gdy prowadzacy zajecia na studiach
niestacjonarnych okreslit jako nieprawidlowa.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z 7 przedmiotow uznali, iz liczebnos¢
studentow w grupach wykladowych i ¢wiczeniowych pozwala uzyskaé zatozone przedmiotowe efekty
ksztalcenia.

1 prowadzacy zajecia na studiach stacjonarnych zasugerowal przesunigcie przedmiotu na semestr
pozniejszy.

W zwiazku z tym, iz przesunigcie przedmiotu dotyczy wyktadu monograficznego komisja uznata,
iz nalezy przydzieli¢ go innemu prowadzacemu, ktory zaproponuje tematyke wykladu odpowiadajgca
zakresowi wiedzy studentow.

Studia podyplomowe
Zarzgdzanie o$wiatg
Stuchacze satysfakcjonujaco ocenili uzyskanie zalozonych efektéw ksztalcenia. Liczbe godzin
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kontaktowych i punktow ECTS przypisanych poszczegélnym przedmiotom stuchacze uznali za
prawidtowg oraz stwierdzili, iz liczebnos$¢ studentéw w grupach wyktadowych i ¢wiczeniowych pozwala
uzyska¢ zatozone przedmiotowe efekty ksztalcenia

Od 4 % do 7 % shuchaczy zglosito uwage dotyczaca konsultacji z osobami prowadzacymi
przedmiot oraz zwigkszenia liczby godzin.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne uznali za satysfakcjonujace uzyskanie
zatozonych efektow ksztalcenia. Wszyscy prowadzacy zajecia stwierdzili, iz liczebnos¢ studentéw w
grupach wyktadowych i ¢wiczeniowych pozwala uzyskac zatozone przedmiotowe efekty ksztatcenia.

92 % prowadzacych uznalo za prawidlowa liczbe godzin kontaktowych i punktow ECTS
przypisanych przedmiotowi. Natomiast 1 prowadzacy uznal, iz liczba godzin kontaktowych jest
nieprawidtowa i powinna by¢ zwigkszona.

Zespot pozostawil decyzje kierownikowi studidw podyplomowych dotyczaca zwigkszenia liczby
godzin z przedmiotu prawo szkolne.

Organizacja BHP w zarzadzaniu zasobami ludzkimi

Prowadzacy zajecia dydaktyczne oraz stuchacze satysfakcjonujaco ocenili uzyskanie zatozonych efektow
ksztalcenia. Liczbe godzin kontaktowych i punktow ECTS przypisanych poszczegdlnym przedmiotom
shuchacze i nauczyciele uznali za prawidlowa oraz stwierdzili, iz liczebnos¢ studentéw w grupach
wykladowych i éwiczeniowych pozwala uzyska¢ zatozone przedmiotowe efekty ksztatcenia.

Modyfikacje programow ksztalcenia:

Instytut Nauk Politycznych - przedstawiono modyfikacje programéw ksztaltcenia na Kierunkach studiow:
Bezpieczenstwo narodowe oraz Stosunki migdzynarodowe, polegajaca na zmianie nazw specjalnosci na
kierunku Stosunki miedzynarodowe, zmianie nazw niektorych przedmiotéw oraz wprowadzeniu nowego
przedmiotu do planu studiéw na kierunku Bezpieczefistwo narodowe. Poza tym do planu studiow na
kierunku Stosunki miedzynarodowe wprowadzono Modut dla obcokrajowcow.

Instytut Zarzadzania - przedstawiono modyfikacje programéw ksztalcenia na kierunkach studiow:
Logistyka oraz Zarzadzanie studia pierwszego stopnia niestacjonarne, polegajaca na zmianie liczby godzin
lektoratu z jezyka obcego w poszczegdlnych semestrach oraz na zwigkszeniu liczby godzin w module
humanistyczno-spotecznym z 35 godzin do 45 godzin. Dokonano réwniez modyfikacji programu
ksztalcenia na kierunku Zarzadzanie studia drugiego stopnia niestacjonarne, polegajaca na zwigkszeniu
liczby godzin w module humanistyczno-spotecznym z 25 godzin do 45 godzin. Ponadto, w zwiazku z
podpisang umowa o wspdlpracy z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych, ktory ziozyl deklaracje o
wsp6Hinansowaniu studiéw podyplomowych ,,Place i prawo pracy”, zmodyfikowano program ksztatcenia.
Zmianie ulegla nazwa studiéw podyplomowych na ,Prawo pracy, place i ubezpieczenia spoteczne™ oraz
dodano trzy nowe przedmioty. Lacznie zwigkszono liczbg godzin zaje¢ dydaktycznych do 220.

Analiza kart przedmiotow:

Instytut Zarzadzania - w zwiazku z wprowadzeniem nowych programéw ksztatcenia od roku ak.
2016/2017 karty przedmiotéw przeanalizowano pod katem doboru metod, literatury, okreslenia wymagan
wstepnych, nakladu pracy wiasnej studenta, punktow ECTS, odniesienia efektow przedmiotowych
(modutowych) do kierunkowych, adekwatnosci metod oceny. Zespot zaleca zmniejszenie przedmiotowych
efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Instytut Nauk Politycznych - w roku akademickim 2015/2016 zmiany w Kartach przedmiotow dotyczyly
gtownie modyfikacji tresci ksztalcenia, aktualizacji obowiazujacej literatury oraz metod oceny dla kazdej

formy zajec.

{naliza zgodnosci tematéw prac_dyplomowych z kierunkiem studiow i zgodnos¢ postepowania_z

procedurq Proces dyplomowania:
W Instytucie Nauk Politycznych w roku akademickim 2015/2016 na kierunku Politologia KZPK kier.

Politologia przeanalizowata 14 tematdéw prac magisterskich. Uznano, ze tematy prac dyplomowych sa
zgodne z kierunkiem studiow.

Instytut Zarzadzania - zakwestionowane przez KZPK tematy prac dyplomowych zostaly poprawione i
zatwierdzone przez Rade Instytutu Zarzadzania.

Zakres wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi:

Przedstawiciele KZPK kierunek Politologia stale wspdlpracuja z interesariuszami zewnetrznymi w
zakresie programéw ksztalcenia. W roku akademickim 2015/2016 zostal opracowany wniosek o
utworzenie nowego kierunku studiow Stosunki migdzynarodowe. Z opracowanymi_planami_studiow
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zapoznali si¢ interesariusze zewnetrzni: Stowarzyszenie Forum Pracodawcéw w Kielcach, Departament
Promocji, Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach, Regionalne
Centrum Naukowo-Technologiczne. Po zapoznaniu si¢ z planami studiéw stacjonarnych pierwszego
stopnia na kierunku stosunki miedzynarodowe (moduly geopolityka, geoekonomia, dyplomacja)
stwierdzono, ze spetniaja one tresci niezbedne do uzyskania kwalifikacji przez absolwentow i odpowiadaja
oczekiwaniom i zapotrzebowaniu rynku pracy. W opinii interesariuszy zewngtrznych absolwenci kierunku
Stosunki miedzynarodowe zdobeda wiele umiejetnos¢ w zakresie prawa dyplomatycznego, konsularnego,
negocjacji miedzynarodowych, systeméw bezpieczefistwa migdzynarodowego oraz gospodarki Unii
Europejskiej, ktore na co dzien sa nieodzowne na roznych stanowiskach nie tylko w administracji rzadowej
czy samorzadowe;j.

KZPK kierunku Logistyka oraz Zarzadzanie systematycznie wspolpracuje z interesariuszami
zewnetrznymi (opinie pracodawcow) i wewnetrznymi (pracownicy naukowo-dydaktyczni, Wiadze
Wydziahi). Komisja wskazuje jednakze, konieczno$¢ przemyslenia systemu zachet dla interesariuszy
zewnetrznych, ktérzy czesto zaabsorbowani praca na wlasny rachunek nie dysponuja odpowiednig iloscia
czasu na prace w komisjach.

Monitorowanie realizacji konsultacji dydaktycznych oraz dyiurow:

W Instytucie Nauk Politycznych - w roku akademickim 2015/2016 konsultacje pracownikéw naukowo-
dydaktycznych odbywaty si¢ zgodnie ze zgloszonymi terminami. W Instytucie obowigzuje ponadto dyzur
dla wszystkich pracownikéw w kazdy trzeci czwartej miesigca, w godz. 10.00-12.30.

W Instytucie Zarzadzania studenci nie zglosili uwag dotyczacych dostgpnosci pracownikéw naukowo —
dydaktycznych na konsultacjach i zajeciach.

Zaplanowane i przeprowadzone hospitacje:

Hospitacje zajeé dydaktycznych w roku akademickim 2015/2016 zostaly przeprowadzone zgodnie z
harmonogramem zatwierdzonych przez Dziekana Wydzialu. Nikt z prowadzacych nie otrzymal oceny
negatywne;j.

Analiza wynikow ankietyzacji studentow:

Wyniki ankiet przeprowadzanych na Wydziale sa systematycznie analizowane przez KZJK, raport z ankiet
w sprawie efektow ksztalcenia zostanie przedstawiony z poszczegoélnych kierunkéw do 30 listopada 2016,
wnioski i ewentualne dziatania naprawcze zostang zamkniete do 28 lutego 2017 r.

Analiza udziatu studentow w systemie jakosci ksztalcenia (udzial w komisjach, radach, zespotach):
Studenci chetnie realizujag swoje prawa do udzialu w procesie jakosci ksztalcenia w poszczegdlnych
komisjach, natomiast podobnie jak w roku ubieglym wiele do zyczenia pozostawia kwestia udzialu w
ankietyzacji internetowej.

Wspolpraca z Uniwersyteckim Centrum Wsparcia i Rehabilitacji i Akademickim Biurem Karier:
Akademickie Biuro Karier systematycznie przeprowadza ankiety dotyczace losow absolwentow naszego
Wydziatu, niestety wyniki tych ankiet nie sa przedstawiane do wiadomosci WKJK ani KZJK. Dostgpnos¢
wynikow ogranicza si¢ do ich prezentacji na stronie internetowej Uczelni.

Wspétpraca z Centrum Wsparcia i Rehabilitacji ogranicza si¢ do informowania studentow za
posrednictwem Wydziatu o dziataniach tej instytucji i mozliwosciach pomocy dla studentow. Komisja nie
otrzymuje informacji ilu studentow i w jakich sprawach zglaszato si¢ do Centrum.

Upowszechnianie informacji nt. jakosci ksztalcenia:

Na Wydziale przeprowadzono Dzien Jakosci Ksztalcenia 14 kwietnia 2016. Studenci zapoznali si¢ z ideg
jakosci ksztatcenia, odbyly si¢ wykfady i spotkania z absolwentami Wydziatu.

Plan dziatan naprawczych z harmonogramem ich wdrazania

Plan dziatan naprawczych na rok 2016/2017:
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