
pięczęć jednostki organizacyjnej Zaopiniowano na Radzie Wydziału  w dniu 29.01.2020 r.

Plan obowiązuje od roku 2021/2022

E ZO Z I II III (E) ECTS I II III (E) ECTS I II III (E) ECTS I II III (E) ECTS

1 Lektorat języka obcego 0412.4FiR2.A1.L2,3 3 2.3 30 1 30 2 60 90 3
2 Historia współczesna 0412.4FiR2.A2.HW 1 15 15 2 30 50 2
3 Etyka w rachunkowości 0412.4FiR2.A3.ER 3 15 1 15 25 1
4 Filozofia w biznesie 0412.4FiR2.A4.FB 1 15 15 2 30 50 2
5 BHP 0412.4FIR.A7.BHP 1 4 4 2 0

6 Szkolenie biblioteczne 0412.4FIR.A8.PB 1 2 2 2 0

7 Rozwój kompetencji osobistych i społecznych 0412.4FiR2.A5.RKOiS
8 Psychologia rozwoju osobistego 0412.4FiR2.A6.PRO

36 30 0 4 15 30 0 2 15 30 0 3 0 0 0 0 156 244 9

1 Polityka finansowa (ćw-E) 0412.4FiR2.B/C1.PF 1 1 15 11 4 2 30 50 2
2 Audyt i usługi audytorskie 0412.4FiR2.B/C2.AUA 1 1 15 15 2 30 50 2
3 Fundusze europejskie i sposoby ich pozyskiwania 0412.4FiR2.B/C3.FESP 4 15 15 2 30 50 2
4 Księgowy w biznesie 0412.4FiR2.B/C4.KB 1 15 2 15 50 2
5 Wnioskowanie statystyczne 0412.4FiR2.B/C5.WS 1 15 15 2 30 50 2
6 Zaawansowana rachunkowość zarządcza 0412.4FiR2.B/C6.ZRZ 1 1 15 30 3 45 75 3
7 Zawaansowana rachunkowość finansowa 0412.4FiR2.B/C7.ZRF 2 1.2 30 30 3 15 30 2 105 125 5
8 Zaawansowane prawo gospodarcze 0412.4FiR2.B/C8.ZPG 3 30 15 3 45 75 3
9 Statystyczna analiza danych 0412.4FiR2.B/C9.SAD 2 15 15 2 30 50 2

10 Budowa zespołu pracowniczego w organizacji 0412.4FiR2.B/C10.BZPO 4 15 15 2 30 50 2
11 Prognozowanie i symulacja 0412.4FiR2.B/C11.PS 2 2 15 15 3 30 75 3
12 Strategie marketingowe instytucji finansowych 0412.4FiR2.B/C12.SMIF 3 15 15 2 30 50 2
13 Struktury portfeli inwestycyjnych 0412.4FiR2.B/C13.SPI 3 15 15 2 30 50 2
14 Strategie podatkowe przedsiębiorstw 0412.4FiR2.B/C14.SPP 3 3 15 15 3 30 75 3
15 Raportowanie finansowe 0412.4FiR2.B/C15.RF 3 3 15 30 3 45 75 3
16 Finanse behawioralne (ćw-E) 0412.4FiR2.B/C16.FB 4 4 4 15 21 9 3 45 75 3
17 Zarządzanie strategiczne 0412.4FiR2.B/C17.ZS 4 4 15 30 3 45 75 3
18 Programy komputerowe w rachunkowości i rewizji 0412.4FIR2.B/C18.PKRR 2 15 30 3 45 75 3
19 Strategiczne zarządzanie finansami przedsiębiorstw 0412.4FIR2.B/C19.SZFP 1 15 15 2 30 50 2
20 Ubezpieczenia osobowe i majątkowe 0412.4FiR2.B/C20.UOM 2 15 15 2 30 50 2

razem 120 116 4 16 75 105 0 12 90 90 0 13 60 81 9 10 750 1275 51

1 Seminarium magisterskie 0412.4FiR2.E1.SEM 2,3,4 1,2,3,4 30 4 30 4 30 5 30 5 120 450 18
razem 0 30 0 4 0 30 0 4 0 30 0 5 0 30 0 5 120 450 18

1 Innowacje w przedsiębiorstwie 0412.4FiR2.F1.IP 1 15 15 2 30 50 2
2 Inżynieria finansowa 0412.4FiR2.F2.IF 1 15 15 2 30 50 2
3 Rachunkowośc podmiotów społecznych 0412.4.FiR2.F3.RPS 1 15 15 2 30 50 2
4 Psychologia finansowa 0412.4FiR2.F4.PF 2 2 15 15 2 30 50 2
5 Konsolidacja sprawozdań finansowych 0412.4FiR2.F5.KSF 3 3 15 15 3 30 75 3
6 Międzynarodowe regulacje rachunkowości 0412.4FiR2.F6.MRR 3 15 30 4 45 100 4
7 Kształtowanie struktury kapitałowej przedsiębiorstw 0412.4FiR2.F7.KSKP 4 4 15 30 4 45 100 4
8 Raportowanie społecznej odpowiedzialności CSR (ćw - E) 0412.4FiR2.F8.RSO 4 4 15 21 9 3 45 75 3

razem 45 45 0 6 15 15 0 2 30 45 0 7 30 51 9 7 285 550 22

1 Międzynarodowe standardy rewizji finansowej 0412.4.FiR2.F1.MSRF 1 1 15 15 2 30 50 2
2 Kontrola ryzyka finansowego 0412.4FiR2.F2.KRF 1 15 15 2 30 50 2
3 Ocena efektywności finansowej 0412.4FiR2.F3.OEF 1 15 15 2 30 50 2
4 Spółka na rynku publicznym (w-E) 0412.4FiR2.F4.SRP 2 2 21 9 2 30 50 2
5 Międzynarodowe standardy audytu wewnętrznego 0412.4.FiR2.F5.MSAW 3 3 15 30 4 45 100 4
6 Zaawansowana rachunkowość podatkowa 0412.4FiR2.F6.ZRP 3 15 15 3 30 75 3
7 Kontrola skarbowa 0412.4FiR2.F7.KS 4 4 30 15 4 45 100 4
8 Ceny transferowe i ryzyko podatkowe 0412.4FiR2.F8.CTRP 4 15 30 3 45 75 3

razem 45 45 0 6 21 0 9 2 30 45 0 7 45 45 0 7 285 550 22

1 Wykład monograficzny** 0412.4FiR2.FI1.WM 2.4 30 2 30 2 60 100 4
2 Historia myśli ekonomicznej 0412.4FiR2.FI2.HME 3 15 1 15 25 1
3 Podatki i opłaty samorządowe 0412.4FIR2.FI3.POS 3 15 15 2 30 50 2

razem 0 0 0 0 30 0 0 2 30 15 0 3 30 0 0 2 105 175 7

1 Wykład monograficzny** 0412.4FiR2.FI1.WM 2.4 30 2 30 2 60 100 4
2 Dostęp do informacji publicznej 0412.4FIR2.FII2.DIP 3 15 15 2 30 50 2
3 Rynek pracy 0412.4FIR2.FII3.RP 3 15 1 15 25 1

razem 0 0 0 0 30 0 0 2 30 15 0 3 30 0 0 2 105 175 7

6. Przedmioty do wyboru I

7. Przedmioty do wyboru II

8. PRAKTYKI

1 semestr 2 semestr

I rok

2. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE/KIERUNKOWE

1 25 1

HARMONOGRAM STUDIÓW (PLAN STUDIÓW) STACJONARNYCH DRUGIEGO STOPNIA 

Kierunek: FINANSE I RACHUNKOWOŚĆ - profil praktyczny

kod Razem godz.4 semestrPrzedmiot Razem ECTS3 semestr

II rok

Lp.
forma zal. po semestrze Całkowity nakład 

pracy studenta

5. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu audytu podatkowego i finansowego

1. PRZEDMIOTY KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO

Rodzaj zajęć: grupa I (W-wykład, WS-wykład specjalistyczny) grupa II (C-ćwiczenia, K-konwersatorium, L-laboratorium, P-praktyki, S-seminarium, W-warsztaty) grupa III (PW-projekt własny, E-e-learning)  

Przedmioty w zakresie wsparcia studentów w  procesie uczenia się *  (do wyboru)

2

4. PRZEDMIOTY DO WYBORU - grupa przedmiotów z zakresu rachunkowości i sprawozdawczości finansowej

3. SEMINARIUM DYPLOMOWE

razem

15 15

https://pl.wikipedia.org/wiki/Podatek
https://pl.wikipedia.org/wiki/Audyt


1 Praktyki 0412.4FiR2.F1.PR 2,4 2.4 200 7 150 6 350 390 13
0 0 0 0 0 200 0 7 0 0 0 0 0 150 0 6 350 390 13

PL 201 221 4 30 135 380 0 29 165 210 0 31 120 312 18 30 1766 3084 120
PL 201 221 4 30 135 380 0 29 165 210 0 31 120 312 18 30 1766 3084 120
PL 201 221 4 30 141 365 9 29 165 210 0 31 135 306 9 30 1766 3084 120
PL 201 221 4 30 141 365 9 29 165 210 0 31 135 306 9 30 1766 3084 120

* Studenci dokonują wyboru jednego z przedmiotów

** Przedmioty prowadzone w języku angielskim

grupa przedmiotów z zakresu audytu podatkowego i finansowego + przedmiot do wyboru I
grupa przedmiotów z zakresu audytu podatkowego i finansowego + przedmiot do wyboru II

grupa przedmiotów z zakresu rachunkowości i sprawozdawczości finansowej + przedmiot do wyboru I
grupa przedmiotów z zakresu rachunkowości i sprawozdawczości finansowej + przedmiot do wyboru II

razem


