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11.
12.

WO NOURAWNRE

KIERUNEK STUDIOW: EKONOMIA

KOD ISCED: 0311

FORMA/FORMY STUDIOW: STACJONARNA/NIESTACJONARNA

LICZBA SEMESTROW: 6

TYTUL ZAWODOWY NADAWANY ABSOLWENTOM: LICENCJIAT

PROFIL KSZTALCENIA: OGOLNOAKADEMICKI

DZIEDZINA NAUKI: NAUKI SPOLECZNE

DYSCYPLINA NAUKOWA: EKONOMIA | FINANSE 80% (144 ECTS), NAUKI O ZARZADZANIU | JAKOSCI 20% (36 ECTS)

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 180

1) liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia: 102 (studia stacjonarne), 59 (studia niestacjonarne)

2) liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studidw w wymiarze wiekszym niz 50% ogdlnej liczby punktéw ECTS): 105

3) liczba punktéw ECTS, ktdra student uzyskuje realizujac zajecia podlegajgce wyborowi (co najmniej 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS): 60

4) liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 ECTS — kierunek jest
przypisany do dziedziny nauk spotecznych (jezyk obcy —9 ECTS): 9

taczna liczba godzin zajec: 4570 — studia stacjonarne, 4483 — studia niestacjonarne, w tym liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia: 2540 — studia stacjonarne, 1470 — studia niestacjonarne.

Liczba godzin zaje¢ w formie e-learningu — studia stacjonarne 300, studia niestacjonarne 105.

Koncepcja i cele ksztatcenia (w tym opis sylwetki absolwenta):

Celem ksztatcenia na kierunku ekonomia jest umozliwienie studentom zdobycia wiedzy, umiejetnosci i zachowan sktadajgcych sie na sylwetke absolwenta.

Czas realizacji programu ksztatcenia oraz sekwencja przedmiotéw okreslonych w planie studiéw umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia w postaci

wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Kluczowe tresci ksztatcenia okreslone w przedmiotach podstawowych/kierunkowych dotycza przedmiotow

bezposrednio zwigzanych z ekonomia. Kazda z grup przedmiotéw do wyboru ponadto daje studentom mozliwo$¢é uzyskania, poza umiejetnosciami ksztattowanymi

przez przedmioty podstawowe i kierunkowe, dodatkowej wiedzy i umiejetnosci wtasciwych dla danej grupy.

Absolwent, ktdry zrealizowat przedmioty z zakresu finanséw i bankowosci posiada wiedze z zakresu mechanizméw funkcjonowania rynku finansowego,

ze szczegdlnym uwzglednieniem rynku bankowego, rynku kapitatowego, rynku instrumentéw pochodnych oraz rynku ubezpieczeniowego. Zdobyta wiedza z zakresu

finanséw i bankowosci pozwala na podjecie przez absolwenta pracy w instytucjach finansowych w charakterze posrednika finansowego, doradcy finansowego, agenta

ubezpieczeniowego i brokera ubezpieczeniowego. Absolwent jest przygotowany do pracy w krajowych i miedzynarodowych instytucjach finansowych takich jak banki

komercyjne, banki spétdzielcze, instytucje parabankowe, towarzystwa ubezpieczeniowe, fundusze inwestycyjne, fundusze emerytalne, domy maklerskie, firmy

inwestycyjne, gietdy finansowe. Wiedza zdobyta umozliwia rowniez absolwentom samodzielne prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Absolwent przygotowany jest

merytorycznie do podjecia studidow drugiego stopnia (studia magisterskie).



Absolwent, ktéry zrealizowat przedmioty z zakresu ekonomii przedsiebiorstwa dysponuje rozbudowang wiedza z zakresu ekonomii oraz zasad efektywnego
gospodarowania zasobami finansowymi, ludzkimi i materialnymi przedsiebiorstwa. Posiada solidne podstawy teoretyczne dotyczagce mechanizmoéw funkcjonowania
przedsiebiorstwa w gospodarce otwartej. Ma rowniez wiedze dotyczacg podstawowych elementéw prawa oraz ryzyka zwigzanego z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarcze]. Posiada praktyczne kompetencje do tworzenia odpowiedniego systemu wspoétdziatania przedsiebiorstwa z konsumentami, dostawcami i instytucjami
publicznymi. Zdobyte kwalifikacje w potgczeniu z umiejetnoscig wykorzystania odpowiednich narzedzi analitycznych (analiza statystyczna, ekonometryczna,
finansowa) umozliwiajg absolwentowi podjecie pracy na stanowiskach operacyjnych oraz analitycznych w przedsiebiorstwach produkcyjnych, handlowych i ustu-
gowych, a takze w instytucjach finansowych oraz w administracji publicznej. Absolwent posiada jednoczesnie niezbedng wiedze i umiejetnosci do samodzielnego
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Absolwent posiada odpowiednie przygotowanie merytoryczne do podjecia studidw Il stopnia (studiéw magisterskich).

13. EFEKTY UCZENIA SIE:
Oznaczenie symboli:
EKON1A (przed podkreslnikiem) — efekt uczenia sie dla kierunku ekonomia WG (po podkresiniku) — gtebia i zakres wiedzy,
dla studiéw pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim, WK (po podkresiniku) — kontekst wiedzy,
W (po podkreéiniku) — wiedza, UW (po podkresiniku) — wykorzystanie wiedzy,
U (po podkreélniku) — umiejetnosci, UK (po podkresiniku) — komunikowanie sie,
K (po podkresiniku) — kompetencje spoteczne, UO (po podkresiniku) - organizacja pracy,
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie UU (po podkresiniku) — uczenie sig,
P6U (przed podkresinikiem) — uniwersalna charakterystyka dla 6 poziomu KK (po podkres’lm_ku) ~ ocena, Lo ..
. . et s KO (po podkresiniku) — odpowiedzialnosé,
Polskiej Ramy Kwalifikacji, KR ( dkreglniku) | d
P6S (przed podkresinikiem)- charakterystyka pierwszego stopnia 6 poziomu po podiresiniku) —rola zawodowa,
Polskiej Ramy Kwalifikacji,
Odniesienie kierunkowych
efektow uczenia sie do:
Symbole - charakterystyk
efektow Po ukonczeniu studiow na kierunku EKONOMIA charakteryst;lk dla | drusiego stopnia dia
uczenia sie dla absolwent: danego poziomu dimlegkq P(;ZIomu
kierunku Polskiej Ramy Es Iﬁ#.kar’.r.\y
Kwalifikacji (ustawa walitikaai .
0 75K) (rozporzadzenie
MNiSW)
w zakresie WIEDZY:
ma zaawansowang wiedze z zakresu ekonomii, ktérg czerpie z rdinojezycznych Zrédet. Zna i rozumie jej specyfike
E 1 1
KON1A_W0 i umiejscowienie w dziedzinie nauk spotecznych oraz jej powigzania z innymi dyscyplinami; PeU_W P6S_WG
posiada zaawansowang wiedze o réznych rodzajach organizacji: gospodarczych, finansowych, bankach i instytucjach PES WG
EKON1A_WO02 | publicznych i pozarzadowych. Zna i rozumie relacje zachodzace miedzy organizacjami gospodarczymi, finansowymi P6U_W P6S_WK
i ustugowymi w skali krajowej i miedzynarodowej. Zna i rozumie ich miejsce w rozwoju gospodarczym; -
EKON1A wo3 | M2 wiedze o cztowieku jako podmiocie tworzgcym organizacje gospodarcze i publiczne. Zna i rozumie socjologiczne PEU W PES WG
- uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej; - -




EKON1A_WO04 | ma wiedze na temat metod ilosciowych i jakosciowych wykorzystywanych w ekonomii; P6U_W P6S_WG
EKON1A WO5 ma zaz'ﬂwansow'anq W|ed.zq ,0 normach i regu.iach '(prawnych, orgamzacyjny.ch, etlycznych) zwulalz'a'nych z' powlstawanlem P6U W PES WG
- i funkcjonowaniem podmiotdéw gospodarczych i publicznych z zakresu prawa, finanséw, skarbowosci i ubezpieczen; - -
ma zaawansowang wiedze o procesach zmian podmiotdw gospodarczych i instytucji publicznych oraz o przyczynach, P6S_WG
EKON1A_WO06 . .. . . . . . . R P6U_W
- przebiegu, skali i konsekwencjach tych zmian. Zna i rozumie dylematy wspétczesnej cywilizacji; - P6S_WK
EKON1A_WO07 ma wiedzeg o ro.zn.orodnych poglqdach.naukowych na temat roli panstwa w gospodarce i oddziatywaniu polityki gospodarczej P6U_W P6S_WG
na sfere realng i finansowa gospodarki;
EKON1A_WO8 zha i roz_umle podsjcawowe ,p.o_Je;ua i zasad.y z ochrony witasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz koniecznos$¢ P6U_W P6S_ WK
kierowania zasobami wtasnosci intelektualnej;
zna i rozumie pojecie przedsiebiorczosci, ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form przedsiebiorczosci, wykorzystujace wiedze
. e . . . . . . . A P6S_WG
EKON1A_WO09 | ekonomiczng, prawngifinansowg. Posiada wiedze na temat tworzenia postaw przedsiebiorczych i wspierania rozwoju réznych P6U_W PGS_WK
form przedsiebiorczosci; -
w zakresie UMIEJETNOSCI:
posiada umiejetnos¢ interpretacji zjawiska ekonomicznych na bazie nauk spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem P6S_UW
EKON1A_UO1 . I . . s L P6U_U
- dyscypliny ekonomii i finansow. Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze; - P6S_UU
EKON1A_U02 potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z dziedziny nauk spotecznych do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk P6U_U P6S_UW
gospodarczych oraz spotecznych;
EKON1A_UO3 Potrafl \{\.IfaSCIWIe .anallzowac przyczyny oraz przc.ableg. konkret.nych procesow i zjawisk gospodarczych, a takze wskazac role P6U_U P6S_UW
instytucji otoczenia rynkowego w procesach wspierania rozwoju gospodarczego;
potrafi diagnozowac i prognozowaé procesy i zjawiska gospodarcze z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi
.. o ) R . . . P6S_UW
EKON1A_UO4 stosowanych w ekonomii. Analizuje konkretne problemy ekonomiczne (samodzielnie i grupowo) i proponuje w tym zakresie P6U_U PGS_UO
odpowiednie rozwigzania; -
EKON1A_UO5 prawidtowo postuguje sie syftemaml normatywnymi i normami (prawnymi, zawodowymi) w celu rozwigzania konkretnego P6U_U P6S_UW
problemu z zakresu ekonomii;
EKON1A_UO6 posiada umlgthnosF |d'entyf|kac1|, pomiaru i ograniczenia ryzyka w dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstw funkcjonujgcych P6U_U P6S_UW
na rynku krajowym i miedzynarodowym;
Posiada umiejetnos¢ przygotowywania typowych opracowan pisemnych oraz ustnych, dotyczgcych zagadnien szczegétowych,
EKON1A_UQ7 w jezyku polskim i obcym, wtasciwych dla dyscypliny ekonomia i finanse z wykorzystaniem podstawowych ujec teoretycznych P6U_U P6S_UK
i roznych zrdédet;
EKON1A_UO08 postuguje sie jezykiem obcym na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego; P6U_U P6S_UK
w zakresie KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH:
EKON1A_KO1 jest gf)toyvy by krytycznie oceniaé oraz uzupetnia¢ nabytg wiedze i umiejetnosci ekonomisty. Rozumie potrzebe ciaggtego P6U_K P6S_KK
uczenia sie;
EKON1A_K02 jest gotowy odeW|e<.:1n|o. okr?éllc priorytety stuzgce realizacji okreslonych przez siebie lub innych celéw. Jest przygotowany P6U_K P6S_KK
pracy w zespole, przyjmujac rézne role;
. . . . . . . . . P6S_KK
EKON1A_KO3 jest gotéw prawidtowo identyfikowad i rozstrzygac¢ dylematy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu ekonomisty; P6U_K PBS_KR
jest gotéw uczestniczy¢ w przygotowaniu projektdw gospodarczych. Prezentuje postawe przedsiebiorczosci i gotowosci P6S_KK
EKON1A_KO4 . . S P6U_K
- do podejmowania nowych rozwigzan; - P6S_KO




EKON1A_KO5 ?est gotowy ponosi¢ konsekwencje wtasnego i zespotowego dziatania, broni¢ opinii i sgdéw w waznych sprawach spotecznych P6U_K P6S_KK
i gospodarczych;
EKON1A KOG jest przygotowany by podejmowac inicjatywe i samodzielnie realizowa¢ dziatania zawodowe, ma Swiadomos¢ ryzyka P6U K P6S_KK
- zawodowego. - P6S_KO
14, ZAJECIA WRAZ Z PRZYPISANYMI DO NICH PUNKTAMI ECTS, EFEKTAMI UCZENIA SIE | TRESCIAMI PROGRAMOWYMI:
Liczba Odniesienie do
Przedmioty punktow | Tresci programowe efektow uczenia
ECTS sie na kierunku
PRZEDMIOTY KSZTALCENIA OGOLNEGO:

1. Jezyk obcy (poziom B2) 9 Elementy stownictwa specjalistycznego zwigzanego z kierunkiem studidw; Uniwersytet, EKON1A_WO01
przedmiot studidw, rodzaje studidw, znaczenie wyksztatcenia; Tre$ci obejmujg zycie EKON1A_U07
codzienne, kulture, zjawiska spoteczne oraz znane problemy wspétczesnego $wiata i sg EKON1A_UO8
zgodne z sylabusem obowigzujgcych podrecznikéw dla poziomu B2. EKON1A_KO1

Tresci gramatyczne godne z sylabusem podrecznikéw przewidzianych dla poziomu B2
i zgodne z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy;
Funkcje jezykowe zgodne z sylabusem podrecznikow dla poziomu B2 i pozwalajgce
studentom na ptynne porozumiewanie sie w jezyku obcym, branie czynnego udziatu
w dyskusjach, debatach, polemizowanie i wypracowywanie rozwigzan kompromisowych,
wyrazanie emocji oraz wyrazanie swoich opinii, argumentowanie i formutowanie swojego
punktu widzenia w formie ustnej jak i pisemnej.

2. Technologia informacyjna 2 Podstawy technik informatycznych. Budowa komputera klasy PC (sprzet — hardware, EKON1A_WO04
oprogramowanie — software). Podstawowe pojecia z zakresu technologii informacyjnych EKON1A_UO02
(dane, ich reprezentacja w pamieci, program komputerowy). Zastosowania oprogra- EKON1A_UO4
mowania uzytkowego. Mozliwoéci wykorzystywania sieci komputerowych. Ochrona zdrowia EKON1A_KO02

i bezpieczenstwo uzytkownikéw komputeréw. Podstawowa wiedza na temat aspektow
prawnych zwigzanych z uzytkowaniem komputeréw. Uzytkowanie komputerdow.
Wykorzystywanie podstawowych funkcji komputera klasy PC i jego systemow operacyjnych.
Podstawowe umiejetnosci konfiguracji komputera oraz postepowania w sytuacjach
awaryjnych. Efektywne zarzadzanie elementami systemu operacyjnego i zbiorami danych
(kompresja i dekompresja plikow). Bezpieczenstwo danych w systemach lokalnych
i sieciowych. Ochrona antywirusowa i wykorzystywanie oprogramowania antywirusowego.

3. Ochrona wtasnosci intelektualnej 1 Pojecie utworu, prawa autorskie osobiste i majgtkowe; dozwolony uzytek; prawa pokrewne; EKON1A_WO05
wynalazek , wynalazek biotechnologiczny oraz patent; znaki towarowe oraz prawa ochronne EKON1A_WO08
na znaki towarowe, wzory przemystowe; wzory uzytkowe. EKON1A_UO02

EKON1A_UOS
EKON1A_KO1
EKON1A_KO03




Przedsiebiorczos¢ Podstawowe pojecia: przedsiebiorca, przedsiebiorstwo, cztowiek przedsiebiorczy; cechy EKON1A W02
dobrego przedsiebiorcy: gospodarnos¢, przedsiebiorczo$é, innowacyjnos¢, racjonalnosé; EKON1A W09
planowanie kariery zawodowej: ocena wtasnych umiejetnosci i predyspozycji, aplikowanie EKON1A_UO04
o prace; zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, formy wspierania przedsiebiorcow, aspekty EKON1A_UO02
podatkowe; bezpieczny kontakt z bankiem; finanse gospodarstw domowych: budzet, EKON1A_KO1
planowanie wydatkow, roczne rozliczenia podatkowe. EKON1A_KO4

Psychologia spoteczna Psychologia spoteczna: przedmiot i metody badan, zwigzek z ekonomig i innymi naukami; EKON1A_WO01
Osobowosé: struktura osobowosci, geneza i rozwdj osobowosci, osobowos¢ a samo- EKON1A_WO05
regulacja ikontrola zachowania; Poczucie wfasnej wartosci: ksztattowanie, wptyw EKON1A_UO1
na zachowanie ipodatno$¢ na perswazje; Spostrzeganie spoteczne, komunikacja EKON1A_U02
niewerbalna; Procesy atrybucji: rodzaje atrybucji, podstawowy i kranncowy btad atrybucji; EKON1A_UO7
Postawy: komponenty, wymiary, postawy a zachowanie; Proces ksztattowania i zmiany EKON1A_KO1
postaw: cechy wiarygodnego nadawcy, rodzaje przekazu perswazyjnego, cechy odbiorcy EKON1A_K02
wptywajace na podatnos¢ na perswazje, rola reklamy; Uprzedzenia: przyczyny i tto
uprzedzen, stereotypy, dyskryminacja, ostabianie uprzedzen; Konformizm: rodzaje, czynniki
nasilajgce zachowania konformistyczne, uleganie autorytetom; Grupa spofeczna: cele
grupowe, normy grupowe, style kierowania zespotem; Zachowania prospoteczne: teorie
altruizmu, kto pomaga, kto nie przyjmuje pomocy; Zachowania agresywne: psychologiczne
teorie agresji, rodzaje agresji, czynniki wyzwalajgce agresje.

Socjologia Historia rozwoju mysli socjologicznej - poczatki i rozwdj dawnej mysli socjologicznej - geneza EKON1A_WO03
i przednaukowy etap w dziejach socjologii - Zrodta i etapy rozwoju socjologii. Wspotczesna EKON1A_WO06
socjologia jako nauka. Fenomen zycia spotecznego. Analiza spoteczenstwa: Rodzina jako EKON1A_WO07
kategoria socjologiczna. Kultura i jej wptyw na zycie spoteczne. Wiez spoteczna. Kontrola EKON1A_UO1
spoteczna i jej mechanizmy. Wtadza jako zjawisko socjologiczne. Nowe ruchy religijne. EKON1A_U02
Religijno$¢ spoteczeristwa polskiego w $wietle badan socjologicznych. Swiadomos¢ EKON1A_UO3
ekologiczna spoteczenstwa polskiego. EKON1A_KO01

EKON1A_KO02
EKON1A_KO5

Logika Logika i podziat logiki; jezyk — definicja, podziaty, stopnie; logiczna teoria nazw, stosunki EKON1A_WO01
zakresowe; zdania w sensie logiki, funktory, klasyczna teoria zdan, klasyczna teoria EKON1A_UO05
kwantyfikatoréw; wieloznacznosci w jezyku; logiczna teoria definicji; podziat logiczny; EKON1A_UO07
uzasadnianie twierdzen, wnioskowanie. EKON1A_KO1

Coaching Definicja i podstawy naukowe coachingu; teorie osobowosci i rozwoju cztowieka; podstawy EKON1A_WO02
psychologii poznawczej, pozytywnej i badan nad réznicami indywidualnymi; analiza EKON1A_WO03
systemowa potrzeb, introspekcji, planowanie rozwoju zawodowego; procesy motywacyjne, EKON1A_UO1
zarzadzanie sobg w czasie, podstawy zarzgdzania zasobami ludzkimi. EKON1A_UO5

EKON1A_K02
EKON1A_KO6




9. Metody wspomagania uczenia sie Ksztattowanie umiejetnosci skutecznego organizowania nauki wtasnej oraz wspétdziatania EKON1A_WO01
zinnymi w procesie uczenia sie. Przekazanie wiedzy na temat zasobdw edukacyjnych EKON1A_WO03
Srodowiska akademickiego oraz pozaakademickie przestrzenie zdobywania dos$wiadczen EKON1A_UO1
zawodowych. EKON1A_U02

EKON1A_KO1
EKON1A_KO02

10. BHP Istota regulacji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy; Obowigzki organizatorow EKON1A_WO05
proceséw pracy i wykonawcow (wspotdziatanie jako warunek powodzenia); Przyczyny EKON1A _WO06
zdarzern wypadkowych (obszar techniki — materialne $rodowisko pracy, organizacja EKON1A _UO3
procesOw pracy, zachowania ludzkie); Prewencja jako priorytet bhp. EKON1A _UO4

EKON1A _K02
EKON1A K06

11. Szkolenie biblioteczne Podanie podstawowych informacji o Bibliotece Uniwersyteckiej (historia, lokalizacja, EKON1A_WO01
zadania, misja, struktura organizacyjna, zbiory tradycyjne i elektroniczne). Prezentacja strony EKON1A_WO02
www BU iomdwienie jej zawartosci. Wyjasnienie procedur bibliotecznych zwigzanych EKON1A_WO07
z zapisem do biblioteki i omdwienie zasad korzystania ze zbioréw i ustug Biblioteki EKON1A_UO1
Uniwersyteckiej. Zwrdcenie szczegdlnej uwagi w trakcie zwiedzania biblioteki na strefe EKON1A_U07
wolnego dostepu do zbioréw, w ktdrej mozna korzystaé z wydawnictw zwartych (ksigzek), EKON1A_KO1
ciggtych (prasy biezacej, regionalnej i zagranicznej). Prezentacja zrédet elektronicznych: baz EKON1A_KO02
interdyscyplinarnych, specjalistycznych, dziedzinowych, takich jak: EBSCO (np. Academic EKON1A_KO5
Search Complete, Agrikola, MEDELINE, GreenFile ERIC, Business Source Complete, Health EKON1A_KO6
Source Newspaper Sources, serwisOw czasopism elektronicznych, w tym czasopism
wydawanych przez Elseviev Spinger, Wiley-Blackwell.

12. Wychowanie fizyczne Doskonalenie umiejetnosci ruchowych przydatnych w aktywnosci zdrowotnej, utylitarnej, EKON1A_WO03
rekreacyjnej i sportowej poprzez uczestnictwo w dowolnie wybranych praktycznych EKON1A_WO05
zajeciach z wychowania fizycznego, nauke wykorzystania terendw naturalnych i srodowiska do EKON1A_UO1
organizacji réznych form wychowania fizycznego.

13. Pierwsza pomoc przedmedyczna Nagte zatrzymanie krazenia: zasady oceny podstawowych funkcji zyciowych, BLS + AED. EKONIA_WO01
Opieki nad poszkodowanym nieprzytomnym. Udzielanie pierwszej pomocy przedszpitalnej EKON1A_U02
w wybranych stanach zagrozenia zycia (zadtawienia, zatrucia, oparzenia, udar cieplny, EKON1A_K02
porazenie prgdem, urazy, krwawienia, krwotoki, udar, zawat). Zaopatrywanie obrazen EKON1A_KO03
poszczegdlnych okolic ciata (jama brzuszna, klatka piersiowa, gtowa, kregostup, miednica, EKON1A_KO01
konczyny). EKON1A_K02

EKON1A_KO3
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE | KIERUNKOWE:

14. Historia gospodarcza Przekazanie i porzagdkowanie wiedzy na temat etapdw rozwoju gospodarki Polski w powia- EKON1A_WO01
zaniu z powszechnymi dziejami gospodarczymi. Gospodarka sredniowiecznej Europy, EKON1A_WO06
Poczatki kapitalizmu w Europie (tzw. wczesny kapitalizm)(XV-XVIII w.). Regiony gospodarcze EKON1A_WO07
Europy. Gospodarka Polski do XVIII w. Rewolucja przemystowa i techniczna w Wielkiej EKON1A _UO1
Brytanii (ok.1760- 0k.1830). Rozwdj gospodarczy ziem polskich w XIX w. Il rewolucja EKON1A_UO07
przemystowa. Stare i nowe gatezie przemystu w XIX-XX w. Stare i nowe mocarstwa EKON1A_UO3
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przemystowe na przetomie XIX i XX w. | wojna $wiatowa i jej wptyw na gospodarke $wiata. EKON1A K05
Kryzysy gospodarcze, interwencjonizm panstwowy i planowanie gospodarcze w okresie EKON1A K06
miedzywojennym. Gospodarka Polski miedzywojennej. Rozwdj gospodarczy $wiata EKON1A_KO03
po Il wojnie Swiatowej. Gospodarka polska w |. 1945 — 1989.
15. Wspodtczesna mysl ekonomiczna 3 Doktryny szkoty klasycznej (A. Smith, D. Ricardo, T.L. Malthus, J.B. Say); Marginalizm EKON1A_WO01
i przejscie do ekonomii neoklasycznej (A. Marshall); Historyzm i instytucjonalizm (T.B. EKON1A_WO06
Veblen); Neoklasyczny nurt gtéwny (A.H. Samuelson, J.R. Hicks) oraz szkoty poza nurtem EKON1A_UO1
gtéwnym (F. Hayek); Doktryna ekonomiczna J.M. Keynesa. Wspotczesny keynesizm (R.F. EKON1A_UO2
Harrod, E.D. Domar, keynesizm lewicowy); Monetaryzm. Dzieto M. Friedmana; Socjalizm EKON1A_UO03
utopijny i marksizm. Doktryna marksistowska w XX w.; Katolicka doktryna spoteczno- EKON1A_KO1
ekonomiczna; Polska mysl ekonomiczna w Il pot. XIX-XX w. EKON1A_KO6
16. Podstawy prawa 4 Og6lne wiadomosci o prawie. Przepis prawny. Norma prawna. Zrédfa prawa i system prawa. EKON1A_WO01
Podmioty prawa cywilnego. Czynnosci prawne. Wtasno$¢ — nabywanie, obcigzanie EKON1A_WO05
i przenoszenie. Podmioty prawa cywilnego i instytucje gospodarcze. Stosunki zobowigza- EKON1A_WO02
niowe. Podstawowe umowy obrotu powszechnego. EKON1A_U02
EKON1A_UO3
EKON1A_UO5
EKON1A_KO1
EKON1A_KO5
EKON1A_K04
17. Mikroekonomia 11 Przedmiot ekonomii; Metoda ekonomii; Narzedzia analizy ekonomicznej; Zmienne EKON1A_WO01
ekonomiczne - podstawowe zaleznosci elastycznosci; Teoria wyboru konsumenta; Struktury EKON1A_WO02
gospodarki rynkowej; Panstwo w gospodarce — budzet; Fluktuacje gospodarcze — kryzysy; EKON1A_WO03
Bezrobocie, inflacja, rownowaga gospodarcza; Miedzynarodowa wspotpraca gospodarcza - EKON1A_WO04
gospodarka $wiatowa; Przedsiebiorstwo - formy organizacyjne; Analiza kosztéw przedsie- EKON1A_WO04
biorstwa; Standing finansowy przedsiebiorstwa; Wartos¢ pienigdza w czasie. Funkcjono- EKON1A_WO06
wanie stref wspotpracy; Perspektywy rozwoju gospodarki swiatowej. EKON1A_UO1
EKON1A_U02
EKON1A_UO3
EKON1A_UO4
EKON1A_UO0O4
EKON1A_UO07
EKON1A_KO1
EKON1A_K02
EKON1A_KO3
18. Matematyka 8 Rachunek réziniczkowy i catkowy funkcji jednej zmiennej; Funkcje wielu zmiennych. EKON1A_ W04
Rachunek rézniczkowy funkcji dwdéch zmiennych; Macierze i wyznaczniki. Ogdlna teoria EKON1A _U04
rozwigzywania uktadéw réwnan liniowych. EKON1A_KO1
EKON1A_KO02
19. Podstawy ubezpieczen 2 Wprowadzenie do problematyki ubezpieczen — geneza i rozwéj ubezpieczen, funkcje i zasady EKON1A_WO02
ubezpieczen. Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej. Klasyfikacja ubezpieczen. Regulacje EKON1A_WO05
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prawne w zakresie umowy ubezpieczenia. Formy prowadzenia dziatalnosci ubezpiecze- EKON1A_WO06
niowe]. Rynek ubezpieczen. Dystrybucja ubezpieczen. EKON1A_UO5
EKON1A_U06
EKON1A_U02
EKON1A_UO3
EKON1A_UO04
EKON1A_KO01
20. System administracji publicznej Administracji publiczna jako podmiot w systemie politycznym (definicja, istota, rola, funkcje, EKON1A_WO02
dziatania). Administracja publiczna a tad konstytucyjny. Organizacja i struktura administracji EKON1A_WO03
publicznej w Polsce. Prawne podstawy i zasady funkcjonowania administracji publicznej. EKON1A_WO05
Specyfika dziatania administracji publicznej oraz procesy zachodzace w jej strukturach. EKON1A_WO07
Uwarunkowania i determinanty ksztattowania i funkcjonowania administracji publicznej. EKON1A_WO06
Funkcjonowania samorzadu terytorialnego — gmina, powiat, wojewddztwo. System kontroli EKON1A_UO1
i nadzoru w administracji publicznej. Zasady nowego zarzadzania publicznego. Polityka EKON1A_UO2
informacyjna organéw administracji publicznej. Elektroniczna administracja. EKON1A_UO3
EKON1A_UO6
EKON1A_UO0O4
EKON1A_KO1
EKON1A_KO02
EKON1A_KO3
EKON1A_KO5
21. Statystyka opisowa Opracowanie i prezentacja materiatu statystycznego (grupowanie materiatu statystycznego, EKON1A_WO04
wskaznik podobienstwa struktur, prezentacja graficzna szeregdéw statystycznych); EKON1A_WO01
Charakterystyki liczbowe struktury zbiorowosci (miary ogdlne, miary potozenia, zmiennosci, EKON1A_WO06
asymetrii); Analiza korelacji i regresji (wspdtczynnik korelacji liniowej, wspétczynnik korelacji EKON1A_UO1
rang, liniowa funkcja regresji i badanie jej dopasowania do danych empirycznych); Metody EKON1A_U02
analizy dynamiki zjawisk (proste indeksy dynamiki, metody wygtadzania szeregdéw EKON1A_U04
czasowych, analiza wahan okresowych). EKON1A_KO1
22. Zarzadzanie Wprowadzenie do problematyki nauk o zarzgdzaniu. Historia mysli organizatorskiej. Funkcje EKON1A_WO02
zarzadzania i kryteria oceny efektywnosci dziatan. Menedzer w organizacji: typy, role EKON1A_WO05
i umiejetnosci, charakter pracy; menadzer a lider (role i umiejetnosci). Planowanie EKON1A_WO06
operacyjne i strategiczne (wybrane zagadnienia). Organizowanie i struktura organizacyjna. EKON1A_U02
Rodzaje wspodfczesnych organizacji i wymagania stawiane ich pracownikom. Otoczenie EKON1A_UO3
organizacji i cykl zycia organizacji. Procesy uczenia sie organizacji. Kultura organizacji EKON1A_UO4
i réznorodnos¢ kulturowa. Przywoddztwo i style kierowania. Wybrane teorie motywacji. EKON1A K02
Komunikowanie sie i konflikty w organizacji. Polityka kadrowa w organizacji. Rozwigzywanie EKON1A_ KO3
problemoéw i podejmowanie decyzji. Kontrola zasobdw i proceséw oraz zasady skutecznej EKON1A_K06
kontroli. Nowoczesne koncepcje i metody zarzadzania.
23. Rachunkowos¢ Definicje, ujmowanie i wycena wybranych obszaréw rachunkowosci, kalkulacji, rachunku EKON1A_WO05
kosztéw i rachunkowosci zarzadczej. Ustalanie wyniku i wptyw operacji szczegdlnych na EKON1A_UO02
EKON1A_UO04




wynik finansowy i sprawozdania finansowe. Kalkulowanie kosztu wytworzenia. Obliczanie EKON1A K01
rentownosci EKON1A K05
EKON1A_KO6

24, Makroekonomia Rachunek dochodu narodowego; Determinanty dochodu narodowego - analiza EKON1A_WO01
krotkookresowa. Réwnowaga krotkookresowa. Model mnoznika Keynesa; Pienigdz, kreacja EKON1A_WO02
pienigdza przez system bankowy. Rola i funkcje banku centralnego. Polityka monetarna — EKON1A_WO06
instrumenty. Budzet panstwa, deficyt budzetowy, diug publiczny; Polityka fiskalna i jej EKON1A_WO07
oddziatywanie na przebieg cyklu koniunkturalnego. Cykl koniunkturalny- fazy. Przyczyny EKON1A_UO1
cyklicznodci  gospodarki  rynkowej. Oddziatywanie panstwa na przebieg cyklu EKON1A_UO2
koniunkturalnego. Model IS-LM. Efektywnos¢ polityki fiskalnej i monetarnej; Inflacja- EKON1A_UO03
przyczyny i skutki. Podstawowe modele inflacji; Bezrobocie- przyczyny i konsekwencje. EKON1A_UO04
Podstawowe modele bezrobocia; Wzrost gospodarczy i jego czynniki. Model wzrostu EKON1A_KO1
Solowa; Ztote reguty akumulacji kapitatu Phelpsa; Krotkookresowy model gospodarki EKON1A_KO03
otwartej z ptynnym i sztywnym kursem walutowym. EKON1A_KO5

25. Ekonometria Model regresji liniowej — przypadek jednej i wielu zmiennych objasniajacych; Klasyczne EKON1A_WO04
zatozenia modelu regresji linowej. Metody estymacji modelu; Wybrane zagadnienia EKON1A_UO04
dotyczace problemu pogwatcenia klasycznych zatozern metod estymacji; Weryfikacja modelu EKON1A_KO02
— w tym weryfikacja statystyczna; Modele specjalne i zmienne specjalne; Predykcja na
podstawie modeli jednoréwnaniowych; Wprowadzenie w problematyke modelowania
wieloréwnaniowego.

26. Prawo finansowe Pojecie podstawowych instytucji ogdlnego prawa finansowego, pojecie podstawowych EKON1A_WO01
instytucji prawa finansowego, pojecie i struktura prawa finansowego zrédta prawa EKON1A_WO02
finansowego, zasady prawa finansowego, wyktadnia prawa finansowego, interpretacja EKON1A_WO05
prawa finansowego. EKON1A_UO1

EKON1A_UO0O4
EKON1A_UO5
EKON1A_KO1
EKON1A_K04
EKON1A_KO06

27. Ekonomia miedzynarodowa | Powstanie i rozwdj gospodarki swiatowej. Podmioty gospodarki swiatowej. Klasyczne EKON1A_WO01
i neoklasyczne teorie handlu miedzynarodowego. Miedzynarodowe perspektywy wymiany EKON1A_WO02
czynnikéw produkcji. Polityka handlowa — pojecie i mechanizmy cta, narzedzia pozataryfowe, EKON1A_WO03
wolny handel a protekcjonizm. Liberalizacja handlu miedzynarodowego. Miedzynarodowe EKON1A_WO04
stosunki finansowe — bilans ptatniczy, kurs walutowy, rynek walutowy. Czynniki okreslajgce EKON1A_WO06
poziom kursu walutowego. Miedzynarodowy system walutowy — przestanki istnienia, system EKON1A_UO1
waluty ztotej, system z Bretton Woods, wspodtczesny system walutowy. Globalizacja EKON1A_UO02
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych — zagrozenia i korzysci. Polska a gospodarka EKON1A_UO03
Swiatowa. EKON1A_UO05

EKON1A_KO1
EKON1A_KO02
EKON1A_K04




28. Metodyka badan ekonomicznych Komplementarny proces badan naukowych. Podstawowe pojecia. Idea. Rola praktyki EKON1A W01
spotecznej i naukowej. Przedmiot badan a przedmiot poznania pracy. Pojecie przedmiotu EKON1A W04
badan. Stan przedmiotu badan i jego opis. Proces wytaniania sie przedmiotu badan z sytuacji EKON1A_WO06
problemowej. Charakterystyka przedmiotu badan. Problem naukowy i sytuacja EKON1A_UO02
problemowa. Rodzaje probleméw naukowych. Precyzowanie problemu naukowego. Teza EKON1A_UO04
i hipoteza oraz ich rola w badaniach naukowych. Pojecie hipotezy naukowej. Przeksztatcenie EKON1A_UO07
i weryfikacja hipotez. Planowanie badan. Etapy procesu badan. Metody, techniki i narzedzia EKON1A_KO01
badawcze. Zmienne, kategorie zmiennych. Pomiar zmiennych. Warunki brzegowe prac EKON1A_KO4
dyplomowych w dziedzinie nauk spotecznych. Wybrane metodologiczne aspekty badan
naukowych realizowanych na rzecz nauk ekonomicznych. Sformutowanie problemu nauko-
wego, okreslenie przedmiotu i celu dociekan realizowanych w ramach pracy dyplomowe;j.

29. Rynek pieniezny, rynek kapitatowy, rynek walutowy, rynek instrumentéw pochodnych, EKON1A_WO02
analiza portfelowa, inwestorzy instytucjonalni na rynku kapitatowym, istota i struktura EKON1A_WO03
miedzynarodowego rynku finansowego, operacje na miedzynarodowym rynku finansowym, EKON1A_WO05
globalizacja rynkéw finansowych, miedzynarodowe instytucje finansowe a kryzysy finanso- EKON1A_UO1

- we, podstawy prawne i zasady funkcjonowania rynku finansowego w Polsce. EKON1A_U02
Rynki finansowe EKON1A_U03
EKON1A_UO06

EKON1A_KO1

EKON1A_KO3

EKON1A_KO3

30. Finanse publiczne Dobra i ustugi publiczne; Polityka budzetowa; Budzet publiczny; Procedura budzetowa; EKON1A_WO05
Dochody i wydatki budzetowe; Wazniejsze Zrédta dochoddéw budzetu panstwa; Dtug EKON1A_WO07
publiczny; Jednostki ST; Planowanie i uchwalanie budzetu gminy; Rozdziat subwencji ogélnej EKON1A_UO1
dla gmin; Konsekwencje decyzji finansowych EKON1A_UO4

EKON1A_KO1
EKON1A_KO02
EKON1A_KO06

31. Polityka gospodarcza: zakres, uwarunkowania i cele, narzedzia. Wspodtczesne systemy EKON1A_WO01
spoteczno—gospodarcze. Rola wspdtczesnego panstwa w zyciu gospodarczym. Polityka EKON1A_WO02
rozwoju gospodarczego. Polityka fiskalna; Polityka pieniezna. Narodowy Bank Polski jako EKON1A_WO05
kreator polityki pienieznej w Polsce. Polityka mikroostroznosciowa. Polityka makroostroz- EKON1A_WO07
nosciowa. Polityka rynku pracy i zatrudnienia. Polityka przeksztatcen strukturalnych. Polityka EKON1A_UO1
handlowa. Polityka dochoddéw, ptac i cen. Polityka spoteczna jako dziatalnos¢ i jako EKON1A_UO02

Polityka spoteczno-gospodarcza dyscyplina naukowa. Etapy rozwoju nowoczesnej polityki spotecznej. Modele polityki EKON1A_UO03
spotecznej.; Kwestia socjalna jako przedmiot nauki o polityce spotecznej. Doktryny polityki EKON1A _U04
spotecznej (liberalizm, agraryzm, konserwatyzm, socjalizm, katolicyzm spoteczny, EKON1A_ K01
ekorozwdj). Instytucje europejskiej polityki spotecznej. Panstwowe podmioty polskiej EKON1A_K02
polityki spotecznej. Nowe instytucje polityki spotecznej, rola trzeciego sektora. Samorzad EKON1A_KO03
terytorialny jako lokalny podmiot polityki spotecznej. Praca jako kategoria polityki EKON1A_KO05

spotecznej. Rola i podstawowe typy polityki ludnosciowej. Praca jako kategoria polityki
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spotecznej. Problematyka bezrobocia. Polityka rodzinna uwarunkowania i kierunki dziatan.
Podstawowe miary ubdstwa. Podstawowe obszary patologii spotecznej. Najwazniejsze
wyzwania XXI wieku w sferze polityki spoteczne;.

32.

Ekonomia biznesu

Problemy finansowe, organizacyjne, rynkowe i $rodowiskowe, z ktérymi zmagajg sie EKON1A_WO03
przedsiebiorstwa, analiza teorii ekonomicznych i metod ilosciowych umozliwiajgcych ocene EKON1A_WO04
czynnikdw wptywajacych na przedsigbiorstwa, organizacja biznesu, zarzadzanie, ekspansja, EKON1A_WO06
strategia, rola rzadéw w regulacji dziatalnosci przedsiebiorstw. EKON1A_UO1
EKON1A_U02
EKON1A_UO3
EKON1A_KO1
EKON1A_KO02
EKON1A_KO3

33. Rynek pracy Rynek pracy i jego specyficzne cechy. Pojecie podazy pracy, popytu na prace i zatrudnienia; EKON1A_WO01

Uwarunkowania rynku pracy; Podstawowe kategorie rynku pracy. Mierniki sytuacji na rynku EKON1A_WO02
pracy; Bezrobocie w sensie ekonomicznym. Bezrobotny wg ustawy i BAEL. Metody pomiaru EKON1A_UO1
bezrobocia; Zagadnienie bezrobocia w teorii ekonomii. Typologia bezrobocia. Wspétczesne EKON1A_UO04
teorie bezrobocia i wynikajace z nich wnioski dla polityki rynku pracy; Rynek pracy w Polsce. EKON1A_KO1
Przyczyny pojawienia sie bezrobocia w 1990 roku. Ewolucja sytuacji na rynku pracy od roku EKON1A_KO03
1990. Bezrobocie rejestrowane i baelowskie w Polsce. Ukryte zatrudnienie (tzw. szara
strefa). Zatrudnienie w sektorach. Zréinicowanie sytuacji na lokalnych rynkach pracy.
Bezrobocie w Polsce na tle bezrobocia w innych krajach (zharmonizowana stopa bezrobocia).
Grupy spoteczne w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (m.in. osoby miode, kobiety).
Struktura bezrobocia, czas pozostawania bez pracy; Mtodziez na rynku pracy. Relacja
systemu edukacyjnego do wspdtczesnego rynku pracy; Segmentacja rynku pracy. Pojecie.
Przyczyny i formy przejawiania sie. Konsekwencje ekonomiczne i spoteczne; Elastyczne
formy zatrudnienia; Wyzwania wspodtczesnego rynku pracy (w tym: wymagania wobec
pracownikow we wspédtczesnych organizacjach, demografia, migracje); Polityka rynku pracy
i jej instrumentarium. Pasywna i aktywna polityka rynku pracy.

34, System podatkowy ieelry w Polsce Istota, funkcje i zasady podatkdw; Definicja prawna i cechy podatkow; Klasyfikacja podatkow EKON1A_WO05
wg przedmiotu opodatkowania; Prawo podatkowe — podstawowe pojecia; Organy EKON1A_WO06
podatkowe, zobowigzania podatkowe i postepowanie podatkowe; Podatki posrednie EKON1A_WO07
i bezposrednie oraz zjawisko przerzucalnosci podatkow; Systemy podatkowe i ich struktura; EKON1A_UO03
Podatki dochodowe od o0séb fizycznych i oséb prawnych; Podatek od towardw i ustug EKON1A_UO5
i podatek akcyzowy; System celny - znaczenie fiskalne i pozafiskalne cet EKON1A_ K01

EKON1A_KO02
EKON1A_KO3
EKON1A_KO06

35. Ekonomia integracji europejskiej Miedzynarodowa integracja gospodarcza: pojecie i warunki, formy, typy i cechy. System EKON1A_WO01
prawny UE: geneza, traktaty, cztonkostwo. Droga krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej do EKON1A_ W02
UE: strategia Wspdlnot Europejskich i UE wobec krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej, EKON1A_WO05

11




Grupa Wyszehradzka, etapy integracji Polski z UE. System instytucjonalny UE. WSspdlne EKON1A _UO1
polityki w UE, mechanizmy i instrumenty wspéffinansowania wspdlnych polityk. Budzet UE EKON1A _U02
i jego struktura. Polska a UE EKON1A_UO04
EKON1A_KO1
EKON1A_KO02
EKON1A_K04
36. Ekonomia bezpieczeristwa Teoretyczne i metodologiczne podstawy bezpieczeristwa ekonomicznego, bezpieczenstwo EKON1A_WO01
ekonomiczne w dokumentach programowych RP, gospodarcze podstawy bezpieczenstwa EKON1A_WO02
ekonomicznego  panistwa, instytucje bezpieczenstwa ekonomicznego, pomiar EKON1A_WO03
bezpieczenstwa ekonomicznego, zagrozenia bezpieczenstwa ekonomicznego (zadtuzenie, EKON1A_UO1
wahania cen surowcéw, ekologia, przestepczos¢ gospodarcza, zmiany demograficzne), EKON1A_UO02
finansowe podstawy bezpieczenstwa ekonomicznego, system zasilania w surowce i zasoby EKON1A_UO3
energetyczne, niezaleznos¢ energetyczna, analiza kosztéw bezpieczenstwa ekonomicznego, EKON1A_KO1
dostepnosé kapitatéw i zasobéw dla bezpieczenstwa, rezerwy strategiczne na potrzeby EKON1A_KO02
bezpieczeristwa ekonomicznego. EKON1A_KO03
37. Gospodarka cyfrowa Wybrane aspekty dziatalnosci gospodarczej z wykorzystaniem narzedzi i technologii EKON1A_WO01
informacyjnych z gtéwnym zwrdceniem uwagi na aspekty nowoczesnej gospodarki. EKON1A_WO06
Gospodarka cyfrowa — ujecie terminologiczne, Nowe i cyfrowe technologie w gospodarce, EKON1A_WO09
Charakterystyka wybranych obszaréw gospodarki cyfrowej, Internet w dziatalnosci EKON1A_UO02
gospodarczej, Regulacje prawne w dziatalnosci elektroniczne, Strategie przedsiebiorstw EKON1A_UO3
i procesy ich tworzenia w gospodarce cyfrowej i postcyfrowej, Konsument cyfrowy EKON1A_UO04
a postcyfrowy, Transformacja instytucji wtasnosci w Swiecie technologii cyfrowych, Przejecia EKON1A_KO4
technologiczne w erze gospodarki cyfrowe;j
38. Analiza koniunktury gospodarczej i badanie Przedmiot analizy koniunktury i badania rynkéw, pojecie badan koniunktury i wahan EKON1A_WO02
rynkow koniunkturalnych, mechanizm cyklu koniunkturalnego i jego wspdtczesny obraz. Pojecie EKON1A_WO04
analizy rynku i rodzaje analiz rynkowych. Teorie cyklu koniunkturalnego, ogdlna EKON1A_WO05
charakterystyka i podziat teorii cyklu koniunkturalnego, endogeniczne teorie cyklu EKON1A_UO1
koniunkturalnego, egzogeniczne teorie cyklu koniunkturalnego, popytowo - podazowe EKON1A_UO3
teoria wahan koniunkturalnych. Charakterystyka metod analizy i prognozy koniunktury EKON1A_UO6
gospodarczej, barometry koniunktury, testy koniunktury, metody ekonometryczne, metoda EKON1A_KO1
bilansowa, metody eksperckie. Handel zagraniczny a cykl koniunkturalny, oddziatywanie EKON1A_KO02
wahan koniunktury na handel zagraniczny, wptyw handlu zagranicznego na poziom EKON1A_KO3
aktywnosci gospodarczej, zjawisko przenoszenia koniunktury gospodarczej w skali
miedzynarodowej
39. Wyktad monograficzny w jezyku angielskim Podstawowe pojecia z zakresu, metodyk i technik z zakresu zarzadzania projektami. EKON1A W01
Wiedza z zakresu zarzadzania projektami we wszystkich podstawowych obszarach. EKON1A_ W02
EKON1A_WO09
EKON1A_U02
EKON1A_UO3
EKON1A_UOQ7
EKON1A_KO02
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EKON1A_KO5

EKON1A K06

40. Proseminarium 2 Omodwienie metodyki prowadzenia badain naukowych oraz zasad opracowania wynikéw EKON1A_WO01
badan. Omoéwienie wybranych narzedzi badawczy stosowanych w naukach ekonomicznych, EKON1A_WO02

ze szczegdlnym uwzglednieniem metod ilosciowych. Omoéwienie mozliwosci wykorzystania EKON1A_WO06

w badaniach naukowych programéw statystyczno-ekonometrycznych (Statistica, Gretl, EKON1A_WO09

Eviews). Omdwienie ogdlnych zasad pisania prac dyplomowych i wymogdéw formalnych EKON1A_UO1

stawianych przed pracami licencjackimi. Pisanie pracy dyplomowej a postgpowanie EKON1A_UO3

antyplagiatowe. EKON1A_UO6

EKON1A_U04

EKON1A_KO1

EKON1A_KO02

EKON1A_KO06

41. Seminarium dyplomowe 13 Przedstawienie zakresu tematycznego prac dyplomowych oraz wybdr tematéw przez EKON1A_WO01
seminarzystow. Analiza tematéw i konstrukcja planédw prac licencjackich. Prezentacja EKON1A_WO02

kolejnych rozdziatéw prac licencjackich oraz analiza wynikéw badan prowadzonych przez EKON1A_WO03

seminarzystow. Dyskusja nad fragmentami prac licencjackich referowanymi przez EKON1A_WO05

seminarzystow. Indywidualne omdwienie prac dyplomowych. Przyjecie prac licencjackich EKON1A_WO08

i zaliczenie seminarium. Pisanie pracy dyplomowej a postepowanie antyplagiatowe. EKON1A_UO1

EKON1A_UO02

EKON1A_UO3

EKON1A_U08

EKON1A_KO1

EKON1A_KO04

EKON1A_K06

42. Grupa przedmiotow z zakresu finanséw 34 Finanse behawioralne EKON1A_WO01
i bankowosci Finanse przedsiebiorstw EKON1A_WO02
Bankowosc¢ EKON1A_WO03

Inwestycje alternatywne EKON1A_ W04

Europejski system bankowy EKON1A_WO05

Ryzyko finansowe EKON1A_WO06

Bezpieczenstwo danych EKON1A_WO07

Finanse Unii Europejskiej EKON1A_WO08

Etyka w dziatalnosci gospodarczej EKON1A_WO09

Polityka monetarna banku centralnego EKON1A_UO1

EKON1A_UO2

EKON1A_UO3

EKON1A_UO04

EKON1A_UO05

EKON1A_U06

EKON1A_UO7
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EKON1A_KO1
EKON1A_K02
EKON1A_KO3
EKON1A_KO4
EKON1A_KO5
EKON1A_KO06

43.

Grupa przedmiotéw z zakresu ekonomii
przedsiebiorstwa

34

Ekonomia behawioralna

Finanse przedsiebiorstw

Biznes plan

Strategie rozwoju przedsiebiorstw

Zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie

Analiza finansowa

Kapitat intelektualny i spoteczny

Komunikacja w biznesie

Konkurencyjnos$¢ i innowacyjnosc przedsiebiorstw
Przedsiebiorstwa w strukturach gospodarki europejskiej

EKON1A_WO1
EKON1A_WO02
EKON1A_WO03
EKON1A_WO04
EKON1A_WO5
EKON1A_WO6
EKON1A_WO07
EKON1A_WO8
EKON1A_WO09
EKON1A_UO1
EKON1A_U02
EKON1A_UO3
EKON1A_U04
EKON1A_UO5
EKON1A_U06
EKON1A_UO7
EKON1A_KO1
EKON1A_K02
EKON1A_KO3
EKON1A_KO4
EKON1A_KO5
EKON1A_KO06

44,

Przedmioty fakultatywne

Zastosowanie technik informatycznych w gospodarce
Zastosowanie narzedzi informatycznych w przedsiebiorstwie
E-gospodarka

EKON1A_WO01
EKON1A_WO02
EKON1A_WO04
EKON1A_WO5
EKON1A_U02
EKON1A_UO3
EKON1A_U04
EKON1A_UO5
EKON1A_KO1
EKON1A_KO2
EKON1A_KO06
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PRAKTYKI 7 Zastosowanie wiedzy w praktyce, zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania przedsiebiorstw, EKON1A W03
instytucji, jednostek administracji oraz organizacji spoteczno-gospodarczych; zdobycie EKON1A_WO06
doswiadczenia w zakresie indywidualnego i zespotowego realizowania obowigzkéw zawodowych EKON1A_WO03

EKON1A_UO02
EKON1A_UO04
EKON1A_UO3
EKON1A_KO02
EKON1A_K04
razem 180
Studentéw obcokrajowcéw obowigzuje dodatkowo:
1 Jezyk polski — lektorat 4 W ramach przedmiotu realizowane bedg tresci dotyczace nauczania jezyka polskiego (lektorat), | EKON1A_WO01
w tresci nauczania wtgczono zagadnienia zwigzane z polska kulturg (filmem, teatrem), historig EKON1A_UO1
Przedmiot obowigzkowy dla obcokrajowcéw i tradycjg. W obrebie przedmiotu beda tez realizowane zagadnienia zwigzane z ksztatceniem | EKON1A_U0S8
(4 punkt.y ECTS za przedmiot otrzymujq tylko umiejetnos¢ sprawnego pisania. EKON1A_KO1
obcokrajowcy) A
1.Tresci leksykalne:
Zagadnienia, ktére wystepujag w stosowanych na zajeciach podrecznikach na poziomie B2
(np. szkota i studia; moda i uroda, praca, rynek pracy; sklepy, handel, konsumpcja; Polska
od kuchni; urzedy i ustugi, stownictwo ekonomiczne; zycie polityczne w Polsce; leksyka dotyczgca
przyrody i Srodowiska; kultura; religia i wiara).
2. Tresci gramatyczne:
Zgodne z sylabusem podrecznikéw przewidzianych dla poziomu B2 dla danego jezyka i zgodne
z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.
3. Funkcije jezykowe:
Zgodne z sylabusem podrecznikéw dla poziomu B2 i pozwalajgce studentom na porozumiewanie
sie w jezyku obcym (np. branie czynnego udziatu w dyskusjach, wyrazanie emocji oraz wyrazanie
swoich opinii, argumentowanie i formutowanie swojego punktu widzenia w formie ustnej i
pisemnej, dokonywanie prezentacji).
razem dla obcokrajowcow 184

Studentéw studiéw stacjonarnych obowiazujg zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin.
Studentéw obowigzuje szkolenie dotyczace bezpiecznych i higienicznych warunkow ksztatcenia, w wymiarze 4 godzin, w zakresie uwzgledniajgcym specyfike ksztatcenia
w uczelni i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztatcenia.

Studentéw obowigzuje szkolenie biblioteczne w wymiarze 2 godzin oraz pierwsza pomoc przedmedyczna w wymiarze 4h.

Zajeciom tym nie przypisuje sie punktow ECTS.
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15.  SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA:

Prowadzacy okresla szczegdtowe efekty uczenia sie i forme ich weryfikacji, a nastepnie umieszcza je w karcie przedmiotu. Osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie
okreslonych dla poszczegélnych zajec oznacza realizacje zatozonej koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku i uzyskanie efektéw kierunkowych (osiggniecie sylwetki
absolwenta). Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie poprzez:

1) proces dyplomowania — poprzez prace dyplomowe weryfikuje sie zaktadane efekty uczenia sie. Oceniane sg przez promotora i recenzenta.

2) praktyki studenckie — efekty uczenia sie uzyskiwane przez praktyki studenckie sg dopetnieniem koncepcji ksztatcenia. Weryfikacja efektéw nastepuje zgodnie
z regulaminem praktyk na kierunku.

3) wymiane miedzynarodowg studentow — uzyskiwanie informacji od studentéw dotyczacej posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w kontekscie
pobytu w uczelni partnerskiej,

4) osiggniecia két naukowych — informacja zwrotna poprzez uzyskiwane recenzje zewnetrzne (publikacje naukowe, wystgpienia na konferencjach, przyznane
stypendium Rektora i Ministra),

5) badanie loséw absolwentéw — poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i ich przydatnosci
na rynku pracy,

6) badanie opinii pracodawcéw — opiniowanie przez pracodawcéw programéw studidw, w tym zaktadanych efektéw uczenia sie i metod ich weryfikowania.

Dodatkowo podstawg oceny realizacji efektow uczenia sie sa:

1) Prace etapowe — realizowane przez studenta w trakcie studidw takie jak: kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies, projekty.
Kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, projekt — wedtug instrukcji przygotowanej przez prowadzacego zajecia. Wszystkie dodatkowe formy zaliczenia wymagaja
dodatkowych instrukgcji.

2) Egzaminy z przedmiotu. Pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢ poza tresci zawarte w karcie przedmiotu realizowanych w ramach wyktadu.
Student ma prawo do uzasadnienia przez prowadzgcego otrzymanej na egzaminie oceny.

Forma egzaminu: ustna, pisemna, testowa lub praktyczna okres$lana jest przez prowadzgcego wyktad i zawarta w karcie przedmiotu.

a) Egzamin ustny powinien by¢ przeprowadzany w obecnosci innych studentéw lub pracownikow.

b) Egzamin pisemny moze by¢ organizowany w formie testowej lub opisowej. Egzamin przeprowadza sie w sali dydaktycznej, w ktérej jest mozliwe witasciwe
rozlokowanie studentéw, zapewniajgce komfort pracy i jej samodzielnos¢é. Prowadzacy egzamin ma prawo przerwac lub uniewazni¢ egzamin w sytuacji,
gdy praca studenta nie jest samodzielna (student korzysta z niedopuszczonych materiatdw, urzadzen i z pomocy innych osdb).

3) Zaliczenie i zaliczenie z ocen3a. Prowadzacy zajecia okresla kryteria oceny, podaje jej sktadowe i uzasadnia w sposdb opisowy ocene otrzymang przez studenta
na zaliczeniu.

Formy i metody prowadzenia zajec oraz kryteria oceny i jej sktadowe okresla karta przedmiotu.
Wszystkie formy weryfikacji osiggniec¢ studenta uzyskanych w ramach zaje¢ w danym semestrze odnotowuje sie w kartach okresowych osiggniec studenta.
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