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Zagadnienia na egzamin dyplomowy dla kierunku: logistyka;
| stopnia — studia (nie)stacjonarne

Sposoby na utrzymanie ptynno$ci finansowej w firmie transportowe;.

Jakos$¢ ustug logistycznych: cechy i znaczenie.

Branza TSL (transport, spedycja, logistyka): uczestnicy, zmiany i wyzwania.
Znaczenie ushug logistycznych dla rozwoju rynku e-commerce.

Czynniki ksztattujace oferte i rynek ustug logistycznych.

Inflacja: przyczyny i skutki.

Identyfikowanie i rozwigzywanie probleméw bezpieczenstwa w logistyce.

Branza KEP (ustug kurierskich, ekspresowych, paczkowych): uczestnicy, wyzwania i Kierunki

rozwoju branzy.

Standaryzacja jako warunek konieczny rozwoju branzy KEP (usfug kurierskich, ekspresowych,

paczkowych).

E-commerce w branzy ustug kurierskich, ekspresowych, paczkowych.
Przedsiebiorca i dziatalno$¢ gospodarcza w ujeciu prawnym.

Lancuch dostaw: cele, cechy, rodzaje i metody zarzadzania.

Systemy informatyczne w usprawnianiu fancucha dostaw.

Lancuch dostaw a tancuch logistyczny: definicje, istota i roznice.

Skuteczne i efektywne zarzadzanie tancuchem dostaw: metody i narzedzia.
Just-in-Time w logistyce — korzysci i ograniczenia zastosowania tej metody.
Rola szkolen w branzy logistyczne;j.

Umiejetnoscei i role kierownicze.

Koszty logistyczne tancucha dystrybucji: definicja, struktura.

Rodzaje menedzeréw wedlug szczebla i obszardw zarzadzania.

Rynek pracy w sektorze logistyki.

Obstuga przedtransakcyjna, transakcyjna i potransakcyjna Klientow.
Konsolidacja tadunkow w logistyce: definicja, zastosowanie, korzysci.
Etapy procesu zarzadzania.

Rodzaje i znaczenie zapaséw w tancuchu dostaw.

Logistyka dystrybucji jako element tancucha dostaw.

Elektroniczne kanaty dystrybucji: istota i zastosowanie.

Omnichannel: istota i zastosowanie.

Spotki osobowe i kapitatowe: charakterystyka.

Etapy procesu zaopatrzenia na przyktadzie wybranego przedsigbiorstwa.
Wady i zalety specjalizacji stanowisk pracy.

Popyt na ustugi spedycyjne i transportowe w kontek§cie uwarunkowan zewnetrznych.
Infrastruktura transportu wewnetrznego: przyktady i funkcje.

Outsourcing logistyczny: istota, rodzaje, korzysci i ograniczenia.

Zadania i funkcje magazynu, magazyny satelitarne vs magazyn centralny.
Nowoczesne technologie informatyczne w zarzgdzaniu magazynem i zapasami.
Lean Management: istota i wykorzystywanie w magazynach.

Transport multimodalny a intermodalny: istota, roznice, zalety i wady.
Systemy kontroli dziatalnos$ci produkcyjnej i zarzadzania ztozonymi zaméwieniami.
Spoleczna odpowiedzialnos¢ biznesu w branzy logistyczne;.

Logistyka zwrotna: trendy, rozwigzania, przyktady zastosowan.
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Rodzaje ekoinnowacji i obszary ich zastosowania w transporcie.

Zakres i zadania controllingu logistyki.

Transport migdzynarodowy: rodzaje i wspotczesne wyzwania.

Kompetencje pracownikow w branzy TSL (transport, spedycja, logistyka) i KEP (usfug
kurierskich, ekspresowych, paczkowych).

Marketing mix ustug logistycznych (modele 5P i 7P).

Cykl zycia produktu - ustugi logistycznej.

Role lidera i wykonawcy w zespole swiadczacym ustugi logistyczne.

Sposoby motywowania pracownikow w branzy logistyczne;.

Majatek firmy logistycznej i zrddla jego finansowania.



